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Hva er RLI?

Rotary



Rotary Leadership Institute

Rotary

Opplering — hva er Rotary — for nye, unge rotarianere og de som gnsker
a fornye sine kunnskaper

Er et program som er godkjent av RI, men frittstiende (ikke kontrollert
av RI)

Programmet har eksistert i 25 ar
400 distrikter er medlemmer (187 land)

Det er delt inn i divisjoner og vart distrikt dannet divisjon NORWAY
hgsten 2017

Divisjonen bestar na av distrikt 2260 og distrikt 2310

Stikkord er - opplering av ledere — kunnskap om Rotary
God ledelse gir bedre klubber




Rotary Leadership Institute

 RLI’s filosofi:

A ha lederegenskaper garanterer ikke god ledelse av en
Rotaryklubb eller et distrikt eller RI. En effektiv /god
Rotaryleder ma ogsa ha kunnskap om Rotary, bade om
historien, hvor vi star na og en visjon om hva Rotary kan bli.

RLI PHILOSOPHY

Having leadership skills does not alone assure good Rotary
leadership. An effective Rotary leader must ALSO have
Rotary knowledge, perspective about where Rotary has
been, where it is now, and a vision of what Rotary can be.
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RLI gnsker a gi

INSPIRASJON og LYST til LEDELSE

Kunnskap og lyst til a lede
« Komitéer

* Prosjekter

« Klubben

 Distriktet

Inspirasjon til 4 ta vervi

organisasjonen var!

Leadership is service, not position!
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PART I

« Insights Into Leadership

My Rotary World
Ethics-Vocation Service
Foundation I: Our Foundation
Engaging Members

Creating Service Projects

Dotarianeren

Rotary

PART I

Strategic Planning & Analysis
Attracting Members

Club Communication

Team Building

Foundation II; Targeted Service

Klubben

PART Il

« Rotary Opportunities

Effective Leadership Strategies
Foundation IIl: International Service
Public Image & Public Relations
Building A Stronger Club

Making A Difference

RINettverket
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RLI INDHOLD

Modul 1

En Rotarianer

Modul 2
Klubben
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Lederskab

Indsigt i ledelse af

frivillige

Strategiplan og
analyse

Team building

Modul 3

Rotary netvaerket

Rotary

Kommunikation
pa klubplan

Image og PR

Effektive

ledelsesstrategier

Service

Foundation

Service
projekter

Malrettet
service

International
service

Rotary
muligheder

Ggr en forskel

Medlemskab

Engagér
medlemmer

Etik og Rotary i
dagligdagen

Attraktivt Rotary

Rotary
forventninger

RLI og fremtidige
muligheder




| alle de tre omradene jobber man
* Interaktivt

Det er

* Diskusjonsforum

* Nettverksbygging
 Teambuilding

Man legger ogsa vekt pa

e Kommunikasjon og PR
 Medlemsutvikling

Rotary



[eadership

Institute

Eatablished Spring 1992

The Rofary Leadenhip Instifute i GEASSIOO
Jevclopment PrOgTa

Jeadershy
e Rovary clubs theovgh

www.rl inea.com

RLI is not an official program ¢ Rorary Tncernation!




e Kurs for utdanning av fasilitatorer
pa Ullersvang, Klgfta.

* Deretter tilbys RLI — opplaering til
klubbmedlemmer i distrikt 2260
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