Medlemspleie

En vanskelig jobb for
mange klubber i Rotary

Hva skal til for a beholde de nye medlemmene vi har,
og hva kan vi gjgre for at alle skal trives?
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Kanskje starte med oss selv?

Denne presentasjonen har til hensikt a fa
klubbledere til a se pa egen klubb

* Kanskje kan den gi noen ideer til
endring slik at klubben framstar som

mer attraktiv for nye medlemmer
* Eksisterende medlemmer kan ogsa ha

nytte av en arlig gjennomgang
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Analyse av egen klubb, 1

* Tenk for dere selv: Hva skal til for at min klubb er interessant for meg?

* Er klubben apen for nye ideer — en «dynamisk» klubb — en som er
opptatt av det som rgrer seg i (lokal)samfunnet rundt den, og oppfylle
flest mulig av medlemmenes gnsker?

* En klubb som klarer a omstille seg, kan veere bedre i stand til a holde
pa medlemmene og tiltrekke seg nye

Na skal vi se pa noen momenter som kan veere aktuelle.
Tenk pa om eller hvordan disse kan vaere brukbare for din klubb.
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Analyse av egen klubb, 2

Status i klubben:

Rotary

Har vi noen visjon, et framtidsmal?

Hvor mange er aktive utover a mgte fram og ga hjem
igjen?

Gjor vi det samme na som for ti ar siden?

Hvordan er viljen til a tenke nytt? Hva er vi eventuelt
villige til a endre, og hva ma vi beholde for a bevare
klubbens identitet?

Hvordan kan klubben bli mer tilpasningsdyktig til nye
mater a tenke pa?
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Analyse av egen klubb, 3

* Hva er klubbens styrke? Kan vi bygge pa dette i videre
utvikling?

 Hva er klubbens svakheter? (lkke bare
alderssammensetning, men aktiviteter ogsa)

e Har vi aktiviteter som kan veere interessante ogsa for
nye og yngre medlemmer? Legger vi nok vekt pa RYLA
og annet ungdomsarbeid?

* Hva med mgtegjennomfa@ring?
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En viktig ramme i klubbloven

Det vi gjor i klubben, ma vaere innenfor det klubblovens paragraf
3 peker pa:

Paragraf 3 Hensikten med klubben

Hensikten med rotaryklubben er a arbeide mot Rotarys
mal, giennomfgre prosjekter basert pa de 5
tjenesteomradene, bidra til a fremme Rotary ved a styrke
medlemsarbeidet, stgtte Rotary Foundation og utvikle
ledere over klubbniva.
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Langtidsplanlegging:

Hvilke verdier gnsker vi at klubben skal forbindes med?
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Planer og mal

* Vima ha mal, ellers er det tilfeldig hvor vi havner

 Deleinnilangsiktige mal og arlige mal

 Hvordan er malene fastsatt? Av presidenten? Pa
styremgte? Er planer og mal lagt fram for
medlemmene?

e Like viktig er det a diskutere hvordan man skal na
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Selve rotarymotet

* Det erviktig hvordan stemningen pa mgtene er.

 Hvem vil veere medlem av en klubb hvor enkeltpersoner,
kverulanten, bedreviteren eller mismotet rader?

* Slipper alle til i drgftinger — ogsa nye medlemmer?

 Har medlemmene «faste plasser»? Er det de samme
medlemmene som snakker med hverandre, sa blir det
gjerne klikkdannelser.

e |kke lett a vaere nytt medlem da...
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Stimulanser og hersketeknikker

Stimulanser:

Gi nye medlemmer passe mye ansvar uten at de blir overveldet av oppgaver

Sitte i medlemskomiteen? (Veer litt varsom med ordvalg.) De nye og yngre har en annen
bekjentskapskrets enn deg!

Eller en annen komité

Lytt — til nye forslag, og diskuter dem.

Lytt — til kritikk, og vurder den. Den kan vaere berettiget.

Inviter til styremgte(r)

Unnga hersketeknikker — det er ikke alltid man vet at det er det det er:

lkke le av et spgrsmal fra et nytt medlem. Det oppleves som sardeles ydmykende.

Ikke svar straks og kontant pa et forslag med: «Det gar ikke. Det har vi prgvd fgr». Tiden har
endret seg siden da, personene ogsa. Kanskje det gar na, muligens med en stgrre eller
mindre justering. Det nye medlemmet kan ha brukt mye til pa a utforme forslaget.
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Komitéarbeidet

* Tar klubben komitéarbeidet alvorlig?
e Har komiteene satt noen mal?
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Rotary

Rotary er mer enn egen klubb

Sender dere medlemmer (nye eller gamle) pa
distriktets kurs? Distriktskonferansen?

Anbefaler dere medlemmene a besgke andre klubber?
Besgk klubber i andre land nar dere er pa reise!

Leer av hverandre og fa inspirasjon!
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Firespgrsmalsproven gjelder - alltid!

Om det vi tenker, sier og gjor:

Er det sant?

Er det rettferdig overfor alle det angar?

Vil det skape forstaelse og bedre vennskap?
Vil det veere til beste for alle det angar?
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